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Say1  :68618143-903.02.01-E.23883705 02/12/2019
Konu : Norm Fazlasi Ogretmen Atamasi.

DAGITIM YERLERINE

llgi :a) Milli Egitim Bakanlig Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirmelerine Iliskin Y@netmelik.
b) Milli Egitim Bakanhgma Bagli Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarina iliskin Ynetmelik.
¢) Sézlesmeli Ogretmen Istihdamna iliskin Yonetmelik.
d) Milli Egitim Bakanhgi Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlar Yénetmeligi.

Kamu yarar1 ve hizmet gerekleri dikkate alimarak mevecut insan kaynaklarindan verimli ve etkin bir
sekilde yararlamlmasi amaciyla ¢ahstiklari egitim kurumlarinda gesitli nedenlerle norm kadro fazlasi durumuna
diisen Ogretmenlerimizin ilgi (a) Yoénetmelik hikiimleri cergevesinde Ggretmen ihtiyact bulunan egitim
kurumlarina tercihte bulunanlar arasindan puan Uistiinlugiine gére atamalari yapilacaktir, Bu kapsamda;

I-Ilgi (a) yonetmeligin 53.maddesinin 3.fikrasinda " Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle istihdam
alani daralanlar ile gérevli olduklart egitim kurumlarinda alanlarmda norm kadro say1st azalanlar hizmet puam
ustiinliigiine gore yapilacak degerlendirme sonucunda hizmet puani en az olandan baglamak iizere norm kadro
fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puanmm esitligi halinde sirasiyla, 6gretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan,
Ggretmenlige daha sonra baslayan norm fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puanlarinin hesabinda yer degistirme
bagvurularinin son giinii esas almir. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen Ogretmenler; oncelikle gorevli
olduklari yerlesim yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlari olmak iizere il iginde alanlarinda norm kadro agi3
bulunan egitim kurumlarina tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani listiinligiine gore atanir" hitkmii ile;

llgi (c) Yonetmeligin 18.maddesinde; (1) Egitim kurumu ve/veya bélimiin kapanmasi, program
degisikligi , Bakanhgin dgretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin karariyla bazi derslerin kaldirilmasi veya
istihdam alanin daralmasi gibi nedenlerle $gretmen fazlaligi olusmas: halinde; éncelikle sézlesmeli ogretmenler
intiyag fazlasi 6gretmen olarak degerlendirilir.(2) ihtiyag fazlasi konumda bulunan sozlesmeli G3retmenler,
istekleri ve tercihleri de dikkate alinmak suretiyle atamaya esas puan (stiinliigiine gore il iginde alanlarina
uygun egitim kurumlaria Valiliklerce atanir. Sézlesmeli ogretmenlerin sdzlesmeleri, gérev yaptiklari il iginde
alaninda ihtiyag olmamasi ya da 6gretmenlerin bu fikraya gore yapilmas: ongoriilen girev yeri degisikligini
kabul etmemeleri halinde sona erer." hilkiimleri yer almaktadir.

2-Norm kadro fazlasi Ggretmenlerden islem takvimine gore kadrolu ve sdzlesmeli 6gretmenlerin
tercihleri birlikte alinacaktir. Yerlestirme isleminde ise, dnce kadrolu 6gretmenlerin tercihleri dikkatte alinacak,
daha sonrada sézlesmeli 6gretmenlerin tercihleri degerlendirilecektir. Kadrolu 6gretmenlerde hizmet puan
lstiinligiine gore, sdzlesmeli 6gretmenlerde ise atanma puani Ustiinliigii esas alinacaktir.

3-Norm kadro fazlasi &gretmenlerin il ii yer degistirme islemlerinde, 6gretmenlerin halen gorev
yaptiklari egitim kurumlarindaki ihtiyag fazlaligi durumu dikkate alinarak branglarinda &ncelikli olarak
kadrolarmin  bulundugu yerlesim yerindeki/ ilgedeki egitim kurumlarma bunun da miimkiin olmamas:
durumunda diger ilgelerdeki ihtiyag bulunan efitim kurumlarina tercih ve hizmet puant istiinliigiine gére
degerlendirilmek suretiyle atama yapilacaktir.

4-Norm kadro fazlasi &gretmenlerin yer degisikligi islemlerinde norm kadro fazlasi olma sarti
aranacagindan norm kadro fazlasi olmayan 6gretmenlerin atama bagvurulari kabul edilmeyecektir.

5-Norm kadro fazlasi ogretmenlerden kadrolu olanlarn  hizmet puanlarinin  hesaplanmalarinda
MEBBIS kayitlari esas alinacaktir.

6-Egitim kurumlarindaki norm kadro fazlas: ogretmenler ile Il/ilge Milli Egitim Miidiirliigli emrinde
bulunan norm kadro fazlasi durumda olan Ggretmenler yer degistirme siirecinde kendilerine teblig edilen
brangindaki miinhal egitim kurumlari arasindan en fazla 25(yirmibes) egitim kurumu tercihinde bulunarak ekte
ganderilen bagvuru formu ile kadrosunun bulundugu egitim kurumu miidiirliiklerine basvuracaklardir.
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7- Fen Liseleri ile Sosyal Bilimler Liselerinde halen gérev yapanlar ile daha &nce bu tiirdeki egitim
kurumlarinda gérev yaparken ayrilmig olanlardan ayrildiklari tarihten itibaren aradan 5 yildan fazla siire
gegmemis olanlar bu egitim kurumlarmi tercih edebileceklerdir.

8-Biligim Teknolojileri alaninda "Bilgisayar ve 6gretim teknolojileri dgretmenligi matematik-bilgisayar
bolimii, istatistik ve bilgisayar bilimleri, bilgisayar teknolojisi bolimii/bilgisayar teknolojisi ve biligim
sistemleri bélimii ile bilgi teknolojileri" mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari disindaki egitim
kurumlarini tercih edebileceklerdir.

9-Norm fazlas olarak belirlenen en az ylizde kirk oraninda engelli raporu olan Ggretmenler isterlerse
tercih yapabileceklerdir.
10-Ayliksiz izinli olan norm fazlas Ggretmenler;

*03/12/2019 tarihinden sonra ayliksiz izinde olup, 30 Haziran 2020 tarihinden Once goreve baglayacak
norm fazlasi §gretmenler tercih yapabilecektir,

*03/12/2019 tarihinden sonra aylksiz izne ayrilacak norm kadro fazlasi Ogretmenler basvuru
yapabilecek ancak ayliksiz izne ayrilmadan énce ayrilis baglayis islemleri yapacaklardur.

I1-Yer degistirme islemlerinde gercege aykirt beyanda bulunan ogretmenler ile yer degistirme
takviminde belirtilen is ve islemlerin tam ve zamaninda eksiksiz yapilmasindan ilgili okul/kurum/ilge
yobneticileri sorumlu olacaktr.

12-Norm kadro fazlast &gretmen atamalarinda ekte gonderilen bagvuru dilekgesi kullanilacaktir.
Atamalar islem takvimine gore sonuglandirilacaktir.

13-Bakanligimizca herhangi bir atama ya da yer degistirme takvimi yayimlanmas veya mevzuat
degisikligi olmas1 durumunda norm fazlas: Ogretmenlerin yer degistirme iglemleri iptal edilir.

14-Ogretmenlere  ait bilgilerin  kimlik bilgileri, hizmet puani, Bakanlik atama alani, gegici
gorevlendirme kaydi, norm kadroda olup olmadigina iliskin kontrol edilerek, yanlishk varsa belgeye dayal
olarak diizeltilmesinden, ogretmen, egitim kurumu yoneticileri ve fige Milli Egitim Miidiirltigii yetkilileri
miiteselsilen sorumlu olacaklardir.

15-1/ilge Milli Egitim Miidiirligli kadrosunda norm kadro fazlasi olarak gbrev yapan ekli listede
isimleri bulunan &gretmenlere tebligat islemlerinin gorevli olduklari okul ve kurum miidiirliiklerince yapilmasi
gerekmektedir,

16-Norm kadro fazlasi olup, gbrev yaptig1 egitim bélgesinde bransinda miinhal kadro bulundugu halde
bagvuru yapmayan 6gretmenlerin gorev yerleri gorevli olduklar egitim bolgesi gdz éniinde bulundurularak il
Milli Egitim Miidirligiince tespit edilerek resen atama yapilacaktir.

I7-Norm kadro fazlasi olup, mahkeme karari ile norm kadroya dahil edilen 6gretmenlerin bilgilerinin
okul’kurum miidiirliiklerince kontrol edilerek norm fazlasi olarak degerlendirilmemeleri gerekmektedir.

Duyurumuz kapsaminda yalnizca norm kadro fazlas1 8gretmenlerimiz istekte bulunabileceklerinden
-yazimiz ekinde gonderilen listelerde isimleri bulunan okulunuz/kurumunuz/ilgeniz norm kadro fazlas:

gonderilmesi hususunda;
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Selguk YOSUNKAYA
Vali a.
Vali Yardimcisi

Duyuru ve Bagvurularin kabul edilmesi 03-09 Aralik 2019
Bagvuru Belgelerinin Okul/Kurum/fice Mill; Egitim

Muidtirliikleri Tarafindan I Milli Egitim Mudirligiine | 10 Aralik 2019
Teslim Edilmesi

Bagvurularin Degerlendirilmesi ve Atamalarin 11-20 Aralik 2019
Yapilmasi
Ayrilma Baslama [slemleri 2019-2020 Egitim Ogretim Y11 yartyil tatili iginde tamamlanacaktr.
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Ekler :
I-Bagvuru Dilekgesi (2 Sayfa)
2-Ihtiyag ve Norm Fazlasi Ogretmen Listesi

DAGITIM

7 llge Kaymakamliklarina

(lge Milli Egitim Mudirliikleri)

Merkez lige dahilindeki tiim okul ve kurum
Miidiirliklerine.(Ozel okullar harig)
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