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Konu : Norm Fazlas1 Ogretmen Basvurulari

DAGITIM YERLERINE
flgi  :a) Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirmelerine Iliskin Y&netmelik.

b) Milli Egitim Bakanligina Bagh Okul ve Kufumlarm Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarna iligkin Y6netmelik.
¢) Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina Iliskin Yonetmehk

Kamu yarari ve hizmet gerekleri dikkate aflmarak mevecut insan kaynaklarindan verimli ve etkin bir sekilde
yararlanilmast  amaciyla cahistiklart egitim kurumlarinda gesitli nedenlerle norm kadro fazlasi durumuna diisen
ogretmenlerimizin ilgi (a) YOnetmelik hiikiimleri gjerqevesinde Ogretmen ihtiyact bulunan egitim kurumlarina tercihte
bulunanlar arasindan puan tistiinliigiine gére atamalari yapilacaktir. Bu kapsamda;

1-Ilgi (a) yonetmeligin 53. maddesinin 3.fikraginda " Ogretmenlerden; herhangi bir nedenle istihdam alani daralanlar

ile gorevli olduklari egitim kurumlarinda alanlarinda horm kadro sayis1 azalanlar hizmet puani tstiinliigiine gére yapilacak
degerlendirme sonucunda hizmet puan: en az olandan baslamak {izere norm kadro fazlasi olarak belirlenir. Hizmet puaninin
esitligi halinde sirasiyla, 5gretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan, 8gretmenlife daha sonra baslayan norm fazlasi olarak
belirlenir. Hizmet puanlarinin hesabinda yer deglstlrme bagvurularinin son giinii esas alinir. Norm kadro fazlasi olarak
belirlenen 6gretmenler; 6ncelikle gérevli olduklari yerleslm yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlari olmak {izere il iginde
alanlarinda norm kadro ag1g1 bulunan egitim kurumlarma tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani iistiinliigiine gére atanir”
hitkmti ile;

flgi (¢) Yonetmeligin 18.maddesinde; (1) Egitim kurumu ve/veya bolimiin kapanmasi, program degisikligi ,
Bakanhigin 8gretmenlige atanacaklarm tespitine iliskin karariyla bazi derslerin kaldirilmas: veya istihdam alanin daralmas

gibi nedenlerle 6gretmen fazlahig: olusmasi halinde
degerlendirilir.(2) ihtiyac¢ fazlasi konumda bulunan s6zl
atamaya esas puan Ustiinliigline gore il i¢inde alan

Ogretmenlerin sdzlesmeleri, gbrev yaptiklar il iginde

yapilmasi Sngoritlen gorev yeri degisikligini kabul etme
2-Norm kadro fazlasi dgretmenlerden iglem f
almnacaktir. Yerlestirme isleminde ise, 6nce kadrolu
ogretmenlerin tercihleri degerlendirilecektir. Kadrolu ¢
atanma puan: listiinliigli esas alinacaktir.
3-Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin il ici yer
kurumlarindaki ihtiyag fazlaligi durumu dikkate alin
yerindeki/ ilgedeki egitim kurumlarina, bunun da m
kurumlarina tercih ve hizmet puani {istiinliigiine gore de
4-Norm kadro fazlast ogretmenlerin yerdegis
kadro fazlasi olmayan §gretmenlerin atama bagvurular:
5-Norm kadro fazlasi 6gretmenierden kadrolu
alinacaktir.

6-Egitim kurumlarindaki norm kadro fazlasi ¢
kadro fazlast durumda olan 6gretmenler yer degistir,
kurumlari arasindan en fazla 25(yirmi bes) egitim kuru
bulundugu egitim kurumu mudiirliklerine bagvuracakla

7-Bilisim Teknolojileri alaninda "Bilgisayar
istatistik ve bilgisayar bilimleri, bilgisayar teknolojis
teknolojileri" mezunlari, mesleki ve teknik ortaggretim

; Oncelikle sozlesmeli Sgretmenler ihtiyag fazlasi §gretmen olarak
esmeli 8gretmenler, istekleri ve tercihleri de dikkate almmak suretiyle
larina uygun egitim kurumlarina Valiliklerce atanir. Sozlegmeli
alaninda ihtiya¢ olmamas: ya da Ogretmenlerin bu fikraya gore
meleri halinde sona erer." huktimleri yer almaktadur.

akvimine gore kadrolu ve sozlesmeli 6gretmenlerin tercihleri birlikte
Ogretmenlerin tercihleri dikkate alinacak, daha sonrada sézlesmeli
gretmenler hizmet puan Gstiinliigiine gore, sozlesmeli 6gretmenler ise

degistirme islemlerinde, dgretmenlerin halen gérev yaptiklart egitim
arak branslarinda Oncelikli olarak kadrolarinin bulundugu yerlesim
mkiin olmamas! durumunda diger ilgelerdeki ihtiya¢ bulunan egitim
gerlendirilmek suretiyle atama yapilacaktir.

ikligi islemlerinde norm kadro fazlasi olma sarti aranacagindan norm
kabul edilmeyecektir.

olanlarin hizmet puanlarinin hesaplanmalarinda MEBBIS kayitlari esas

gretmenler ile Il/ilge Milli Egitim Midiirligii emrinde bulunan norm
me stirecinde kendilerine teblig edilen brangindaki miinhal egitim
mu tercihinde bulunarak ekte génderilen bagvuru formu ile kadrosunun
rdir.

ve Ogretim teknolojileri 6gretmenligi matematik-bilgisayar bslumi,
bolumil/bilgisayar teknolojisi ve bilisim sistemleri bslimii ile bilgi
kurumlar1 digindaki egitim kurumlarini tercih edebileceklerdir.
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8-Norm fazlasi olarak belirlenen en az yii
yapabileceklerdir.

9-Ayliksiz izinli olan norm fazlasi 6gretmenler;

*24/12/2020 tarihinden sonra ayliksiz izinde
Ogretmenler tercih yapabilecektir.

*24/12/2020 tarihinden sonra ayliksiz izne
ayliksiz izne ayrilmadan 6nce ayrilis baglayis islemleri

10-Yer degistirme islemlerinde gercege aykir

is ve iglemierin tam ve zamaninda eksiksiz yapiimasind
11-Norm kadro fazlas: 6gretmen atamalarin

takvimine gore sonuglandirilacaktir.
12-Bakanligimizca herhangi bir atama ya da

durumunda norm fazlas: 6gretmenlerin yer degistirme i
13-Ogretmenlere ait bilgilerin kimlik bilgileri

kadroda olup olmadigina iligkin kontrol edilerek, yan

zde kirk oraninda engelli raporu olan Ogretmenler isterlerse tercih

>

olup, 30 Haziran 2021 tarihinden nce goreve baslayacak norm fazlasi

ayrilacak norm kadro fazlasi &gretmenler bagvuru yapabilecek ancak
yapacaklardir.

beyanda bulunan &gretmenler ile yer degistirme takviminde belirtilen
an ilgili okul/kurum/ilge yoneticileri sorumlu olacaktir.

da ekte gonderilen basvuru dilekgesi kullanilacaktir, Atamalar islem

yer degistirme takvimi yayimlanmasi veya mevzuat degisikligi olmasi
slemleri iptal edilir.

hizmet puani, Bakanlk atama alam, gegici géreviendirme kaydi, norm
ishik varsa belgeye dayali olarak duizeltilmesinden, 8gretmen, egitim

kurumu yéneticileri ve [lge Milli Egitim Miidiirliigti yeﬁki]ileri miiteselsilen sorumlu olacaklardir.

14-1/flge Milli Egitim Miidirliigii kadrosunda norm kadro fazlasi olarak gorev yapan ekli listede isimleri bulunan
Ogretmenlere tebligat islemlerinin gorevli olduklar: okul ve kurum midiirliiklerince yapilmasi gerekmektedir.

15-Norm kadro fazlasi olup, gorev yaptigi

yapmayan Ogretmenlerin gérev yerleri gorevli oldu

Midiirligiince tespit edilerek resen atama yapilacaktir.
16-Norm kadro fazlasi olup, mahkeme karar

miidiirlitkklerince kontrol edilerek norm fazlasi olarak de
17- Ogretmenlerin Basvuru formlari, kadros

imzalanabilir

Duyuru kapsaminda yalnizca norm kadro
gonderilen listelerde isimleri bulunan okulunuz/kurum
olarak teblig edilmesi, tercihlerini belirten basvuru fc
mahal vermeden Mudiirligiimtiz Personel Atama Subes

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

egitim bolgesinde bransinda miinhal kadro bulundugu halde bagvuru
klar1 egitim bolgesi gbéz oniinde bulundurularak [l Milli Egitim

ile norm kadroya dahil edilen dgretmenlerin bilgilerinin okul/kurum
Serlendirilmemeleri gerekmektedir.

unun bulundugu ya da gorevlendirildigi okul mudiirliigii tarafindan

fazlas1 6gretmenler istekte bulunabileceklerinden, yazimiz ekinde
unuz/ilgeniz norm kadro fazlasi durumunda bulunan 6gretmenlere yazih
rmlarmnm ekli takvimde belirtilen tarihe kadar, ikinci bir yazigsmaya
ine génderilmesi hususunda;

Giirsel EKMEKCI
Vali a.
Milli Egitim Mudirt

Duyuru ve Bagvurularin kabul edilmesi

24-29 Aralik 2020

Bagvuru Belgelerinin Okul/Kurum/Ilge Milli Egi
Miidiirlikleri Tarafindan 11 Milli Egitim Muddirlii
Teslim Edilmesi

tim

siine |30 Aralik 2020

Bagvurularin Degerlendirilmesi ve Atamalarin
Yapilmast

30 Aralik 2020 tarihinden itibaren

Ayrilma Baslama Islemleri, 2020-2021 egitim 68t

etim yih yariyil tatili i¢inde tamamlanacaktir.

Ek:

1-Basvuru Dilekgesi (2 sayfa)

2-Ihtiyag ve Norm Fazlas1 Ogretmen Listesi
DAGITIM :

7 lige Kaymakamliklarina

(lige Milli Egitim Miidiirliikleri)

Merkez Ilge dahilindeki tiim okul ve kurum
Miidiirliiklerine.(Ozel okullar harig)
Midiirliigiimiiz Birimlerine
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